
Dagsorden til skolebestyrelsesmøde Nordre Skole 

Dato: 22. november 2022         

 

Tidspunkt: 17.00-19.00   

 

Lokation: Lokale 02 ved indskolingen      

 

Mødeleder: Brian R 

 

Referent:  

 

Skolen: Brian, Rikke, Alex 

 

Forældre deltagere: Alle medlemmer (Jan L via teams)  

 

Fraværende:  

 

Andet:  

 

Punkt Beskrivelse Bilag 

1. Velkommen   

2. Status på struktur og tildelingsmodel efter byrådsmødet 16. november 2022  

 

Nordre Skole skal samarbejde med Vestervang skole i forpligtende fællesskaber. 

Hver skole beholder egen ledelse, bestyrelser, økonomi. 

Skolerne finder sammen nogle løsninger på samarbejdet. 

 

Tildelingsmodellen giver Nordre Skole cirka samme økonomi som i dette år. Budget 

2023 udseendes i december. 

 

Skolen har fået 400.000 kr. i kompensation for varmeudgiften på de to matrikler.  

 

Der vil i løbet af foråret komme møder i det forpligtende fællesskaber for 

bestyrelserne. 

 

Lærerne venter også spændt på hvordan de kan blive involveret i processen om 

det forpligtende samarbejde.  

 

Skolerne skal sammen finde nogle løsninger på hvordan der kan 

kompetenceudvikles, samarbejde på tværs. Skolerne kan lære meget af hinanden. 

 

Løsningen findes i dialog imellem skolerne på flere plan.  

 

 

 

3. NYT fra elevrådet vedr. demokratidag 11. november og elevbyrådsdag 21. 

november 2022.  

 

Der har været demokratidag opdelt efter årgange. De yngste skulle lære at lytte til 

hinanden. Mellemtrin havde besøg af Peter Iversen og var i værksteder. En post 

var bla. at skrive ned på noter og øve sig i at huske. I udskolingen var Stine 

Damborg på besøg og derefter lavede eleverne opgaver.  

 



 

Generelt var udbyttet størst for indskoling og mellemtrin.  

 

Der har også været byrådsdag hvor Thea og Gustav deltog. Der blev søgt midler til 

beplantning af skolegården dog uden at få penge med retur. Der var tre store 

projekter og 12 små, som fik penge med til skolerne.  

 

 

 

4. Oplæg ved Rikke T vedr. arbejdskarakter. Et samarbejde med STUK og Ørum 

skole.  

 

Der følges op på forløbet igen i maj/juni 

 

 

 

5. Antimobbestrategi på Nordre Skole.  

 

Det anbefales at alle i bestyrelsen får adgang til ”skolebørn” et blad fra skole og 

forældre. Bestyrelsen vil gerne beholde adgangen til bladet.  

 

Skolen er ved at revidere skolens strategi og den lægges på hjemmesiden. Den 

skal revideres hvert år. Planen er kvalificeret af skolens AKT-team samt alle 

medarbejdere på et fælles samarbejdsmøde.  

 

Vi skal fremadrettet være opmærksomme på, at det dækker både de yngste og 

ældste elever.  

 

SSP konsulent ser strategien igennem for at kvalificere den del der går under digital 

mobning. 

 

 

 

6. Evt.  

 

Der er et ønske om at møde indsatsteamet og høre om deres arbejde. Punkt til 

januar. 

 

Informationer:  

Der vil være december-samling med sang og historier. Der laves en ny 

informationsfolder til nye forældre. Matematikkens dag gik godt. Der kommer video 

ud til forældre med information om Julemarked. Gysertunnel var igen i år en 

succes.  

  

Foto af de sidste SB-medlemmer tages næste gang i dagslys.  

 

Næste møde i december er med lidt julemad og besøg i klubben. Det foregår på 

personalerummet. Næste møde er den 13/12 kl. 17.  

 

 



 

 


