
Skolebestyrelsesmøde Nordre Skole 
Dato: 26. februar 2025             

 

Tidspunkt: 17.30-18.45     

 

Lokation: Lokale 2  

 

Mødeleder: Susanne G. 

 

Referent: RT 

 

Forplejning:  

 

Skolen: Brian, Torben, Rikke og Alex 

 

Forældre deltagere:  

 

Elevråd: Alle 3 deltog  

 

Fraværende: Anne og Klaus B 

 

1. Velkommen 

2. Elevråd (samlinger status): Der har været foredrag med mentaltræner for 4.-9. kl. Fredag n 

28/2 er der fastelavn for 0. – 6- kl. med tøndeslagning og fastelavnsboller. Til skolefesten er 

der ønske om flere aktiviteter bl.a. kan anvendes ideer fra VFF-kataloget.  

Fællessamlinger: Forslag fra elevrådet er at hver klasse skal stå for en fællessamling og 

finde på indhold.  

3. Personale status: Lotte Gregersen er ansat som ny 0. kl. lærer efter at Liselotte er gået på 

pension. Mogens Johansen er blevet ansat som pæd. faglig leder. To lærere er på barsel.  

Brian informerer om den nye aftale om lærernes forberedelsestid og samarbejde med TR. 

4. Fællesbrev fra formandsnetværk vedr. B&U tilfredshedsundersøgelse: Formand Susanne 

orienterer om, at formandskabet synes der mangler nuancer i spørgeundersøgelsen. Der 

arbejdes på et læserbrev på at gøre opmærksom på, at der er en problemstilling. Det 

italesættes i medierne ”at det går meget godt” uden det nuanceres eller tages kritisk stilling. 

Ligeledes savnes information om hvordan resultaterne af undersøgelsen anvendes. 

Folkebladet går ikke ned i data.  

  

5. Drøftelse af ønsker til investering i faglokaler (Der er på landsplan afsat en pulje til 

bedre faglokaler, jf. aftale om folkeskolens kvalitetsprogram: vi skal melde ind med forslag 



til renovering eks. musik, makerspace og teknologi, idræt, udvikling af NT-lokalet. 

Bestyrelsen tænker at det er lærerne som skal komme med forslag. 

 

6. Drøftelse af tema: Hvad oplever vi som skole omkring elevernes opførsel særligt med 

fokus på mellemtrin og udskoling: der er en oplevelse af at nogle få elever ødelægger 

dagen for de andre. Flere og flere elever går med på de uheldige tendenser. En stor gruppe 

elever ønsker det skal stoppes. Det drøftes hvordan vi som skole kan stramme op på det 

uheldige adfærd. Det er et usundt fællesskab. Det drøftes hvordan vi kan få budskabet ud 

til forældre. Hærværk på toiletter der kræver rengøring, tager ressourcerne fra personalet, 

både lærere og rengøringspersonalet.  

- Evt..møde med Team Danmark omkring i-klasser: Der har været en udskiftning af 

konsulent der samarbejder med skolerne. 

 

 
_____________________________________________________________________ 

 
 
Årshjulet 24/25: 
 

• Digital dannelse og digitale hjælpemidler. Skærmtid. 

• Mobilpolitik og Mobilfri skole. Kommunikation fra skolebestyrelsen? 

• Mangfoldighed. Er der fokus på familier med en anden baggrund? Kontaktfamilier til nye 

elever/familier på skolen. 

• Julemusical i udskolingen 

• Valgfag 

• AI – kunstig intelligens 

• Bevægelse 

• Sunde fællesskaber 

• Motivation – Mestring af eget liv. 

• Det nye folkeskoleforlig 


